
La Taxe d'Apprentissage (T.A) est un impôt national obligatoire
versé par les entreprises pour financer l’enseignement
technologique et professionnel, ainsi que l’apprentissage.
Chaque entreprise peut la verser à des associations et
fondations qui remplissent également cette mission comme
l'AJE29.
Le montant de la taxe d’apprentissage est égal à 0,68 % de la
masse salariale de l’année précédente.
A l'Association Jeunesse et Entreprises du Finistère, cette taxe
représente environ 20% du budget annuel.
L'année passée plus de 50 entreprises nous ont versé tout ou
partie de cette taxe, en plus de leur participation au titre de la
R.S.E Jeunesse (voir article sur les adhésions).
Pour en savoir plus sur cette taxe rendez-vous sur le site du
gouvernement 
https://lnkd.in/da9wAzbs
et pour les modalités
de versement à l'AJE29
sur notre site internet
www.aje29.bzh 
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LUNDI 'AJE .... NOUVELLE FORMULE...
Un lundi studieux à l'AJE ce 14 Mars. Une équipe d'une vingtaine d'adhérents bénévoles s'est réunie à
la pépinière d'entreprises de Le Faou, dans le cadre des Lundi ' AJE pour travailler sur le thème
"Réinventer les interventions en classes".
Une session animée en Brain Writing dont l'objectif était de faire évoluer les pratiques, mettre en
commun les idées et partager les expériences, pour répondre au plus près aux besoins des élèves et
des enseignants. Une belle production collégiale qui a permis l'émergence de nouvelles idées pour les
opérations comme Report'AJE, Escales, l'accompagnement des élèves en classe (CV, savoir-être,
présentation ...).  Un moment de travail en toute convivialité !

La confiance est notre ADN
Depuis 2018, chaque année de plus en plus
d'entreprises du territoire nous font confiance 
et nous permettent de rapprocher les jeunes
du monde de l'entreprise. Elles sont
aujourd'hui 115 à soutenir les différentes
actions (32 en 2018) menées avec les 
bénévoles finistériens. Ce début d'année
a été marqué par l'engagement de tous dans l'opération Report'AJE,
où chaque classe est associée à une entreprise partenaire : croiser les
regards pour mieux se comprendre. 
Aujourd'hui, nous sommes en capacité de proposer à plus de 6520
jeunes du Finistère de découvrir la réalité professionnelle de demain.
Verser la taxe d'apprentissage à l'AJE c'est soutenir nos actions ainsi
que le développement de l'association. L'équipe a été renforcée 
 depuis 2020 avec le recrutement d'une alternante en BTS Gestion
de la PME  et un chargé de mission pour les opérations ponctuelles
(Report'AJE, Escales).
Malgré la crise sanitaire, en 2022 les partenariats ont été renforcés et
les principales opérations menées à terme. Merci à tous !

L'EDITO DE MAGALI

https://lnkd.in/da9wAzbs
https://www.linkedin.com/in/ACoAADjl8NYBErEzpH2Lx6RWZ73Ivor9Ev13PGE


Les actions Report'AJE sensibilisent les collégiens au
fonctionnement d'une entreprise tout en valorisant leur
expression écrite et orale par l'intermédiaire d'un reportage.
L'opération entre dans le cadre d'un projet pédagogique
d'établissement et le reportage fixe les connaissances acquises et
pousse à la curiosité. L'action met en avant les compétences
entrepreneuriales et l'esprit d'équipe ainsi que le degré
d'investissement du personnel rencontré. L'entreprise comme les
jeunes font ainsi naître une confiance mutuelle sur les messages
clés à diffuser.
Cette année pas moins de 17 classes de collèges (4ème et 3ème)
de Cornouaille soit plus de 550 élèves ont pu profiter de cette
opportunité et du partenariat avec environ 17 entreprises. Du
Directeur Financier, au Responsable des Ressources Humaines, du
Technicien de maintenance à l'ingénieur des travaux, toutes les
fonctions des entreprises sont représentées. Merci à tous les
intervenants sur ces opérations.

REPORT'AJE 2022

Le conseil d’administration de l’AJE 29  est composé de 25
membres issus du monde de l’entreprise et du monde
scolaire. En janvier 2022, le conseil d’administration s’est
réunit afin d’intégrer de nouveaux membres ainsi que de
réélire le président Paul Puech et le bureau. Lors de cette
réunion, le conseil  a décidé de mettre en place de nouvelles
stratégies de développement comme le déploiement de nos
actions dans le bassin brestois, une plus forte implication
dans les actions nationales et les relations partenaires.
Merci à tous les membres du CA de leur implication et de leur
investissement dans les différentes actions.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION 

Engagez-vous auprès de la jeunesse !
Investissez votre temps, votre entreprise, vos collaborateurs, vos
collègues, et participez en 2022 à l'insertion des jeunes dans le
monde professionnel. Partagez vos talents, 
vos expériences et vos expertises pour éveiller la curiosité 
des jeunes et leur donner le goût d'entreprendre. 
Rendez-vous dès à présent sur le site internet de l'AJE29
www.aje29.bzh et téléchargez le bulletin d'adhésion correspondant
(entreprises, établissements scolaires, membres). 

REJOINDRE L'AJE EN 2022

et Entreprises décline cette initiative avec "1 jeune 1 mentor".
Aujourd'hui sur le Finistère, une trentaine de mentors
accompagne dix jeunes qui se posent des questions sur leur
avenir professionnel et la manière d'intégrer le monde du
travail dans les meilleures conditions. Une fois que les jeunes
se sont positionnés sur la plateforme (QRCode) ils sont mis en
relation avec une personne d'expérience. Le duo s'organise
alors, grâce à des rendez-vous réguliers, pour travailler les
thématiques comme l'affirmation de soi, l'organisation du
travail ... Le mentor met son expérience à la disposition des
jeunes, par une écoute active et un accompagnement privilégié
lors des séances de travail sur les 6 mois du dispositif.
Selon Paul Puech, Président AJE29 "Ce dispositif est une réelle
opportunité pour la jeunesse finistérienne. Mais il n'est pas encore
assez connu à ce jour et nous avons les ressources à l'AJE pour
accompagner de nombreux jeunes".
Les inscriptions peuvent se faire grâce au 
QRCode spécifique "1 jeune 1 mentor" et 
toutes les informations sur ce programme
sont disponibles sur le site internet de 
l'AJE29 www.aje29.bzh et sur le site dédié
www.1jeune1solution.gouv.fr

LE POINT SUR...

Retrouvez les actualités sur les réseaux

Un jeune Un mentor
Dans le cadre du programme national 
"1 jeune 1 solution", l'Association Jeunesse 

17 Mars : Brest Open Campus (1 Jeune 1 
26 avril : Escale à Tristan de Corbière (Morlaix) 10h-12h
28 avril : Escale à Kerneuzec (Quimperlé) 14h-16h
Du 05 au 19 Mai : Restitutions Report'AJE (Quimper et Briec)
23 juin : Assemblée Générale
7 juillet : Rencontres de l'Eté de l'Economie Finistérienne (REEF)

AGEND'AJE

L'AJE 29 vous aide à renforcer votre
marque employeur
Grâce à la RSE Jeunesse, l'AJE 29
valorise votre engagement sociétal
auprès des jeunes.
Votre marque employeur, c'est votre
identité, votre ADN, votre style de
management, et toutes les actions que
vous mettez en place afin de rendre
attractive votre société auprès des
candidats et de favoriser la fidélisation
et l'engagement auprès des salariés.

17
CLASSES

550
ÉLÈVES

5
ÉTABLISSEMENTS

15
ENTREPRISES

https://twitter.com/ClubAje29?fbclid=IwAR2MxD9kpqmzgbKqpw__1_9zLpll-Uu8t3-EY1Pxq7J5Dt0Hs-neccyNlaQ
https://www.linkedin.com/in/aje-finist%C3%A8re-association-jeunesse-entreprises-95a836227/
https://www.facebook.com/aje29
http://aje29.bzh/

